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► „Neu gewählt„Neu gewählt„Neu gewählt„Neu gewählt““““    ––––        

       die ersten Schritte im Betriebsratdie ersten Schritte im Betriebsratdie ersten Schritte im Betriebsratdie ersten Schritte im Betriebsrat                                              
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                mit „Dämmertörn“ auf der Außenalster und Public Viewing (D'land - Ghana) auf    

    dem Heiligengeistfeld  

 
Neu gewählt in den Betriebsrat? Herzlichen 
Glückwunsch. Was kommt jetzt auf mich zu? 
Was muss ich wissen, was verlangen die Kol-
legen/innen von mir? 
Das Seminar bietet die ersten Grundlagen für 
die Arbeit im Betriebsrat und richtet sich 
hauptsächlich an neu und erstmals Gewählte. 
Es werden alle Bereiche  angesprochen, die in 
der täglichen Arbeit „auf den Tisch kommen“. 
 
► Was muss ich, was darf ich als Betriebs 
     rat machen?  
 
►  Welche Rolle spiele ich im Gremium? 
 
►  notwendiges Wissen im Arbeitsrecht 

jedenfalls am Anfang … 
 

►  die wichtigsten Fälle, in denen ein BR 
mitzureden hat 

 
►  Was können wir entscheiden bei Ein-

stellung und Versetzung? 
 
►  Wie kann der BR Arbeitsplätze sichern, 

wie weit geht die Mitbestimmung? 
 
►  Arbeitszeit, Kantine, Weiterbildung  – 
 Muss ich mich um alles kümmern? 
 
►  Betriebsvereinbarungen – wie kommen 

die eigentlich zu Stande?   
 

►  Was können wir tun, wenn der Arbeit-
geber kündigen will?   

Referenten: 
Miriam Nabra und Wolfgang Steen,  
Fachanwälte für Arbeitsrecht, Hamburg 
 

Seminargebühren:  € 940,00,-- zuzügl. 
MWSt. (für 3 Tage € 705,00, ohne Grundlagen 
Arbeitsrecht) 
Im Seminarpreis enthalten ist die Teilnahme-
gebühr, einschl. Tagesverpflegung sowie um-
fassende Seminar-Unterlagen.                                
                                 (Hotelkosten – Rückseite) 
 

Information und Anmeldung: im Internet unter www.seminare37absatz6.de oder  
unter kanzlei@steenrae.de oder per Fax 040 – 879 31 05 
 
 
Veranstalter:  seminare37absatz6  -                  Steen Rechtsanwälte 
  Kurze Mühren 1 (Spitalerhof)              20095 Hamburg 
  Tel.: 040 – 879 31 04  Fax: 040 – 879 31 05   kanzlei@steenrae.de 



Anmeldeformular         

 
Seminaranmeldung 

Seminare 37Absatz6 – Veranstalter: Steen Rechtsanwälte,  
Kurze Mühren 1 (Spitalerhof), 20095 Hamburg 

Fax – Nr. 040 – 879 31 05 

oder Mail: kanzlei@steenrae.de 
 
An dem Seminar 
 

Neu gewählt – die ersten Schritte im Betriebsrat  
 
nehmen von unserem Betriebsrat folgende Kolleginnen und Kollegen teil 
 
                      am 22. – 25. Juni 2010   in Hamburg  

 

Für auswärtige Teilnehmer haben wir im Tagungshotel  ein Zimmerkontingent gebucht. Für 
drei Übernachtungen im Einzelzimmer incl. Frühstück und Abendessen werden zusätzlich zu 
den Seminargebühren € 525,-- (Hotel Hafen Hamburg) zuzügl. MWSt. berechnet (bei zwei 
Übernachtungen € 395,00). Alternativ:  Hotel "Hafentor" (ganz in der Nähe) pro Nacht           
€ 61,00 - bitte selbst buchen. 
Wir rechnen diese Kosten direkt mit dem Arbeitgeber  ab.      

 
Name, Vorname: 1. 

2. 

Betrieb:  

 

Betriebsanschrift:  

 

Telefon/eMail:  

 

 

Hotelreservierung        
gewünscht: 

o   Hotel Hafen Hamburg           o       für ….. Nächte 

o   Hotel Hafentor  

                                     (bitte ankreuzen) 
voraussichtliche Ankunft  
am / um: 

 

 
Einen Beschluss über die Teilnahme hat der Betriebsrat in seiner Sitzung  

am  _____________   gefasst. 

 
___________________________    _______________________________ 
  
Ort/Datum                        Unterschrift 
 


